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Die Stein-Erfinder 3

Vorwort der
Geschaftsleitung

GODELMANN ist ein innovativer, europaweit agieren-
der Betonstein-Hersteller aus Fensterbach in der Ober-
pfalz. Als Marktfihrer entwickeln wir Betonstein L6-
sungen fir zukunftsorientierte Freiraumkonzepte. Wir
stehen fir perfekte Qualitat, nachhaltiges Wirtschaften
und eine werteorientierte Unternehmenskultur.

Viele unserer heutigen Mitarbeitenden sind ehemalige
GODELMANN Azubis oder Kinder und Enkelkinder von
Mitarbeitern. Einige haben sich intern weiterentwickelt
und sich wertvolles Fachwissen in ihrem Beruf an-
geeignet. Darauf sind wir sehr stolz und méchten auch
unseren kinftigen Azubis eine optimale Ausbildung
bieten und sie auf ihrem Berufsweg unterstiitzen.

Bei GODELMANN erwartet dich eine abwechslungs-
reiche, moderne Ausbildung in einem jungen und
dynamischen Team. Starte mit uns in eine sichere und

erfolgreiche Zukunft.

Silvia und Bernhard Godelmann

e %@M&\ Giford



Vorwort der
GODELMANN Ausbilder

Eine fundierte und umfassende Ausbildung ist uns sehr
wichtig. Deshalb bieten wir dreizehn unterschiedliche
Berufe an. Wir bieten dir eine kontinuierliche fachliche
und personliche Weiterentwicklung, unterstitzt durch
Workshops oder Seminare.

Dein Berufshild und alle dazugehorigen Aufgaben
lernst du bei abwechslungsreichen Tatigkeiten in unse-
ren verschiedensten Unternehmensbereichen kennen.

Du arbeitest an einem gesunden und hochmodernen
Arbeitsplatz, mit aktuellen Kommunikationstechniken
und Datenverarbeitungsprogrammen — und das alles
in einem offenen Team, das Spaf3 an der Arbeit hat und
hoch motiviert ist.



Die Stein-Erfinder

Bewusstes, verantwortliches und gesundes Handeln
liegt uns im Blut. Und das bringen wir auch unseren
Azubis bei. Vorausschauend, wirtschaftlich, verantwor-
tungsvoll agieren — das ist der Inhalt unserer Arbeit und
unser Ziel. Unsere Azubis bekommen einen Uberblick
tiber samtliche im Unternehmen anfallenden Auf-
gabenbereiche und kénnen auch in ,berufsfremde*
Bereiche schnuppern, um einen umfassenden Blick und
Verstandnis fir unser Tun und Handeln zu bekommen.
So lernen unsere Azubis alle Facetten und Zusammen-
hdnge bei GODELMANN kennen.

Wenn du bei uns arbeitest, darfst du Kanten haben,

um die Ecke denken, mitmachen. Wir stehen auf Sinn
und Nachhaltigkeit. Wir lieben die Natur, Familie und
Tradition und sind offen fir Neues. Wir packen an, sind
fireinander da und halten zusammen. Wir denken um’s
Eck, Hand in Hand — Und immer nach vorne. Da, wo die
Zukunft ist.

Mt deiner Aw:(offo(umg bei uns wirst du
Tetl unserer Sfe[w—érfim(er Familie und

2u einem echten Macher,

Weitere Informationen unter
godelmann-jobs.de

Ansprechpartner | Zustandigkeit

Monika Bauriedl | Ausbildungsleitung kaufméannische Berufe

Stephan Horst Ausbildungsleitung technische Berufe

Martin Rigo Personalreferent
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GODELMANN stellt sich vor

Unser Produkt

Unsere Neugier und Begeisterung treiben uns an, die
Besonderheiten von Beton immer wieder herauszuar-
beiten und weiterzuentwickeln — ob als Pflasterstein,
Mauerstein, Sitzblock oder als filigrane Designmébel
und Fliesen aus Architekturbeton. So schaffen wir
nahtlose Ubergange von Wand und Boden sowie von
innen nach aufien. Unsere Produkte sind innovativ und
haben eine Vielzahl funktionaler Vorteile, eine hohe
Lebensdauer und zeitloses Design. Und genau das
macht uns Stein-Erfinder aus.

(] bundespreis
cReEN ecodesign

— AWARDS
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Die Stein-Erfinder

Unser Anspruch

Als Qualitatsfiihrer und Vollsortimenter schaffen wir
hochwertige Betonprodukte fr private und offentliche
Lebensraume. Wir verstehen uns als ,,Stein-Erfinder”
und agieren als Losungsanbieter fiir unsere Kunden.
Nachhaltiges Wirtschaften liegt in unseren Genen.
Unser hoher Qualitatsanspruch und kompetenter
Kundenservice machen uns europaweit zum gefragten
Lieferanten fiir hochwertige Betonsteinlosungen.
Gemeinsam mit unseren Mitarbeitern, Kunden und Ge-
schaftspartnern gehen wir stets neue Wege und

sind Pioniere der Branche.

Stetige Investitionen in modernste Anlagentechniken
und Produktionsverfahren, motivierte Mitarbeiter mit
einem hohem Qualitatshewusstsein sowie der rithrige
Erfindergeist eines jeden Einzelnen, lassen jeden Tag
Produkte entstehen, die ihresgleichen suchen.

7




03

04

Unsere Kunden

Zu unseren Kunden gehoren, neben dem Baustoff-
Fachhandel, Garten- und Landschaftsbaubetriebe,
auch Landschaftsarchitekten, Architekten, Ingenieure,
Planer und Kommunen. Sie schatzen unsere Fachkom-
petenz, unsere iberzeugte Leidenschaft und den
hohen Qualitdtsstandard.

Wir sind die Stein-Erfinder

Die Méglichkeiten, mit Beton zu gestalten, sind
grenzenlos. Unzdhlige Formen, Farben und Ober-
flachenstrukturen machen dieses Material zu einem
der vielseitigsten Werkstoffe, die es in dieser Branche
gibt. Beton ist bestdndig, umweltvertrdglich und
kann mit auBergewdhnlichen Eigenschaften ver-
sehen werden. Innovatives Design, Nachhaltigkeit und
Funktionalitat gehen Hand in Hand: German Design
Award, Red Dot Design Award, GreenTec Award,
der Bundespreis Ecodesign oder der Deutsche
Nachhaltigkeitspreis — mit all diesen Preisen sind
wir ausgezeichnet.

Betriebszugehorigkeit

> 30 Jahre »10 Jahre
2,2% 18,4 %
» 20 Jahre

7,7 %
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Wir Pflaster, Platten, Stufen, Podeste, Poolein-
Steuen fassungen, Mauersysteme, Leitsysteme und
her Gestaltungselemente aus der Manufaktur
verschiedene Nationalitdten
arbeiten zusammen

Tochter-
. Naab-Kies, Freiholser Sand
firmen : ;
€ Beton-Poetsch und Gravelli
Standorte/Produktionsstandorte/
|deen-Garten/Showrooms
495 steinbegeisterte Mitarbeitende

Stand: April 2024

Ubernahmequote

Deutschland, Osterreich, Schweiz,
Frankreich, Benelux, Tschechien, Slowakei

Grundflache am Produktions-
35 ha standort Fensterbach

Note der Mitarbeiterzufriedenheit

unterschiedliche Berufe

50 im gesamten Unternehmen
6,88 %
Fluktuationsrate
Grundungsjahr
Seit 2015

klimaneutrale Produktion
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Fachinformatiker
flr Systemintegration (m/wj/d)

Ausbildung: 3 Jahre

Software, Hardware, IT-Systeme — darum kiimmerst du
dich als Fachinformatiker/-in fiir Systemintegration. Du
hilfst bei der Planung, Verwaltung und Uberwachung
der Netzwerkinfrastruktur und gehst bei Storungen auf
Fehlersuche. AuRerdem stehst du deinen Kollegen bei
der Installation und Aktualisierung von Soft- und Hard-
ware zur Seite. Deshalb solltest du ein kommunikativer
Typ sein und strukturiert arbeiten. Wichtig sind uns ein
technisches Grundverstandnis sowie gute Noten in
Informatik, Mathematik und Englisch.

Industriekaufmann (m/w/d)
Ausbildung: 3 Jahre

Flr die betriebswirtschaftlichen Ablaufe im Unterneh-
men sind Industriekaufleute verantwortlich. Egal ob
Materialwirtschaft, Produktionssteuerung, Kalkulation,
Buchhaltung, Verkaufsverhandlung oder Marketing —
als Industriekaufmann/-frau bist du in der Verwaltung
universell einsetzbar. Du planst und steuerst den Erfolg
des Unternehmens. Mitbringen solltest du Flexibilitat,
Kommunikationsstarke und Verhandlungsgeschick.
Fundierte Kenntnisse in Rechtschreibung, Grammatik,
Rechnungswesen und EDV sind wichtig.



Berufe im kaufmannischen Bereich i \
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Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
Ausbildung: 3 Jahre

Der Onlinehandel ist aus unserem Alltag nicht mehr
wegzudenken und macht mittlerweile einen grofien Teil
unserer Wirtschaft aus. Auch wir wollen unsere Beton-
steine kiinftig online vermarkten.

Als Kaufmann/-frau im E-Commerce baust du Online-
Shops auf, pflegst Produkte ein, analysierst Kenn-
zahlen und entwickelst Marketing-Maf3nahmen. Die
Ausbildung zum Kaufmann/-frau im E-Commerce zahlt
zu einem neueren Berufsbild. Der Aufbau dhnelt dem
anderer kaufmannischer Berufe. Allerdings ist der

Job stark analytisch gepragt und setzt auRerdem auf
Vermarktung und Vertrieb auf der Basis der rechtlichen
Bestimmungen zum Onlinehandel.

Kaufmann far
Marketingkommunikation (m/w/d)

Ausbildung: 3 Jahre

Als Kaufmann/-frau fur Marketingkommunikation wirst
du zum/zur Spezialist/-in fur den perfekten Media-Mix.
Mit innovativen Ideen und modernen Technologien
sorgst du dafir, dass unsere Werbebotschaft bei unse-
ren Zielgruppen zur richtigen Zeit und am richtigen Ort
ankommt und hilfst, die Bekanntheit unserer Produkte
und unserer Marke voranzutreiben. Hierzu tauchst du
in die Welt unserer Marketing- & Kommunikations-
abteilung ein, lernst die unterschiedlichen Bereiche
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PPl

von Produktmarketing, Eventmarketing, Arbeitgeber-
marketing, Onlinemarketing und PR kennen und bist
hautnah hinter den strategischen Kulissen dabei. Vom
Video-Dreh Uber die klassische Print-Anzeige bis hin zu
digitalen Medien wie Social Media — bei uns gibt’s die
bunte Vielfalt an Werbemitteln. Am besten bist du nicht
nur kreativ, kontaktfreudig und tiberzeugst durch dein
selbstsicheres Auftreten sondern hast auch Freude am
Organisieren und Realisieren.
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Berufe im kaufmannischen Bereich

Kaufmann flr Spedition
und Logistikdienstleistung (m/w/d)

Ausbildung: 3 Jahre

Als Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleis-
tung organisierst du den Transport unserer Pflaster-
steine, Terrassenplatten und Mauersteine zu unseren
Kunden und Baustellen. Dabei verfiigen wir tiber einen
eigenen Fuhrpark und nutzen Fremdspeditionen in

der Abwicklung. Aufserdem betreust du Kunden, die
unsere Produkte direkt bestellen und von unserem
Lager abholen. Du stimmst dich mit der Lagerhaltung
ab, koordinierst den gesamten Logistikprozess, von der
Planung und Auswahl geeigneter Transportmittel bis zur
Abrechnung und Dokumentation. Die l6sungsorientierte
Kommunikation mit Kunden und Speditionen gehért
ebenso zu deiner Aufgabe, wie das Erstellen von Fracht-
papieren und das Koordinieren von Transportwegen
und -zeiten, um einen reibungslosen Ablauf sicherzu-
stellen. Idealerweise hast du ein gutes mathematisches
Verstandnis, kannst analysieren und verfiigst iiber eine
sorgfaltige Arbeitsweise. Der Umgang mit Menschen
macht dir Freude und du kannst auch einmal gut im-
provisieren. Fremdsprachenkenntnisse sind im Umgang
mit internationalen Fahrern von Vorteil.
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Fachkraft
fir Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildung: 3 Jahre

Lagerarbeiten sind nur etwas flr ungelernte Krafte?
Von wegen! Als Fachkraft fir Lagerlogistik sorgst du
dafir, dass unsere Produkte von Fensterbach aus nach
ganz Europa transportiert werden. Und das nach einem
System, das wirtschaftlich, fristgerecht und reibungs-
los funktioniert. In der Aushildung lernst du, wie man
Guter fachgerecht lagert, wie du wirtschaftliche und
termingerechte Tourenpldne anfertigst und wie Lade-
listen und Beladeplane zu erstellen sind. Du bedienst
Gabelstapler, beladst Lkws, organisierst die Entladung,
stellst Lieferungen zusammen, und hilfst bei Inventur-
und Jahresabschlussarbeiten. Idealerweise bist du ein
Organisationstalent und hast ein hohes Verantwor-
tungsbewusstsein. Fremdsprachenkenntnisse sind im
Umgang mit internationalen Fahrern von Vorteil.
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Berufe in der Technik und im Handwerk

Industriemechaniker (m/w/d)
Ausbildung: 3,5 Jahre

Wéhrend deiner Ausbildung lernst du alle technischen
und technologischen Ablaufe und Zusammenhdnge
unseres Produktionsbetriebes kennen. Nach erfolg-
reichem Abschluss deiner Ausbildung bist du in der
Lage, Reparatur- und Wartungsarbeiten an unseren
hochmodernen Fertigungsanlagen im Team aber auch
selbststandig auszufiihren. Du solltest Giber eine gute
Auffassungsgabe verfligen, technisches Verstandnis
besitzen, korperlich belastbar und handwerklich ge-
schickt sein. Gute naturwissenschaftliche Grundkennt-
nisse und Interesse, mit modernen Maschinensteue-
rungen umzugehen, sind von Vorteil.

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) —
Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik

Ausbildung: 3,5 Jahre

Kraftfahrzeugmechatroniker/-innen mit dem Schwer-
punkt Nutzfahrzeugtechnik warten und reparieren
Lkws, Busse oder Baumaschinen. Sie tiberpriifen die
fahrzeugtechnischen Systeme sowie An- und Auf-
bauten und fiihren Instandsetzungen und Ausristun-
gen mit Zusatzsystemen und Sonderausstattungen
durch. Handwerkliches Geschick ist gefragt beim
Demontieren/Montieren von zum Teil sehr komplexen
Baugruppen. Gute Noten in Mathematik und Physik
sind wichtig. Beispielsweise fiir das Berechnen von
Einstellwerten und die Interpretation von Messwerten,
oder bei der Fehlersuche in der Fahrzeugelektronik.

17
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Produktionstechnologe (m/w/d)
Ausbildung: 3,5 Jahre

Unsere Pflastersteine, Terrassenplatten und Mauerstei-
ne werden mit modernster Maschinen- und Anlagen-
technik hergestellt. Doch bevor die Produktionsma-
schinen ihren Dienst beginnen kénnen, missen sie
entwickelt, gepriift und in Betrieb genommen werden.
Genau hier fangt die Arbeit eines Produktionstechno-
logen an. Sie endet, wenn die Maschinen zuverldssig
ihre Aufgaben erledigen und qualitativ hochwertige
Produkte herstellen. Wahrend deiner Ausbildung zum
Produktionstechnologen lernst du Schritt fiir Schritt,

Maschinen- und
Anlagenfiihrer (m/w/d)

Ausbildung: 2 Jahre

Du beschaftigst dich gerne mit Technik? Mit
hochmodernen Produktionsanlagen stellst du
erstklassige Pflastersteine, Terrassenplatten und
Mauersteine aus Beton her. Als Maschinen- und
Anlagenfihrer/-in steuerst und kontrollierst du
die automatisierte Fertigung und bist fir die
anschlieende Qualitdtskontrolle verantwortlich.
Du hast dabei den Uberblick iiber die gesamte
Maschinentechnik und berwachst die Prozess-
ablaufe. Dabei ist es wichtig, dass du besonders
sorgfaltig arbeitest und dich exakt an die spezi-
fische Rezeptur der Rohstoffmischung haltst.
Freude an Mathematik, Chemie und Physik
erleichtern dir die Arbeit.
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wie Produktionsanlagen funktionieren, aber auch wie
sie programmiert, eingestellt und repariert werden. Du
wirst also zum Experten, wenn es um die Inbetriebnah-
me von Produktionsanlagen geht. Du lernst Produk-
tionsprozesse zu planen und zu kontrollieren und arbei-
test daran, Prozessabldufe kontinuierlich zu verbessern.
Auch die Durchfiihrung von Versuchen und Herstellung
von Mustern und Prototypen gehoren zu deinen Auf-
gaben. Neben technischem Verstandnis sind vor allem
Interesse an Informatik und Mathematik gefragt.




Betonfertigteilbauer (m/w/d)

Ausbildung: 3 Jahre

Du bist Praktiker und hast Talent fiir die Umsetzung inno-
vativer Ideen? In unserer Betonmanufaktur realisierst du
einzigartige und anspruchsvolle Kundenwiinsche — von
der Idee bis zum fertigen Produkt. AuRerdem fertigst du
moderne Betonelemente, wie Terrassendielen, Pflanz-
gefaBe, Sitzbankteile oder Treppenanlagen. Als Beton-
fertigteilbauer/-in bist du verantwortlich fiir die Fertigung
von Schalungen, das Erstellen von Bewehrungen, das
fachgerechte Betonieren von Betonfertigteilen und den
Feinschliff, der unsere Produkte so besonders macht.



Berufe in der Technik l{nd im Handwerk

Baustoffpriifer (m/w/d) —
Schwerpunkt Mértel- und Betontechnik

Ausbildung: 3 Jahre

Du gehst den Dingen gerne auf den Grund? Dann
prife, ob unsere Steine das halten, was sie verspre-
chen! Das Berufsfeld als Baustoffpriifer/-in beinhaltet
vielfaltige Tatigkeiten. In unserem Labor perfektionierst
du unsere Betonmischungen und tiftelst an neuen,
innovativen Rezepturen. Aufgabenschwerpunkte sind
die Qualitatsprifung und -kontrolle aller Roh- und
Hilfsstoffe fiir die Betonherstellung. Du arbeitest eng
mit der Produktion zusammen und kontrollierst, be-
wertest und dokumentierst die fertigen Pflastersteine,
Terrassenplatten, Mauersteine und Sonderelemente.

23
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Handels- und Dienstleistungsmanagement
(B.A.)/Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

Dauer: 4,5 Jahre
Voraussetzung: Abitur oder Fachabitur

DEINE AUFGABEN
- Aktive Mitarbeit beim Ausbau des Bereichs E-Commerce.
- Unterstltzung der Projektverantwortlichen von der Initiie-
rung bis zum erfolgreichen Projektabschluss
- Praktische Anwendung der theoretischen Kenntnisse
in den Bereichen Vertrieb und Online-Marketing
- Benutzerfreundliche Gestaltung von Kundendaten-
und Zahlungsdatenerfassung

DEIN PROFIL

- Affinitat fir digitale Themen und IT-Prozesse

- Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusammenhangen
und analytischen Fragestellungen im (Online-) Handel

- Eigeninitiative und die Fahigkeit, theoretisches Wissen
in die Praxis zu (ibertragen

- Kontaktfreudigkeit und Kommunikationsfahigkeit

WAS DICH ERWARTET

- Praxisorientiertes Studium Handels- und Dienstleistungs-
management mit Schwerpunkt E-Commerce an der OTH
Amberg-Weiden am Standort Weiden

- Praxisphasen wahrend des Praxissemesters und der
Semesterferien

- Studienbeginn: Anfang September im Unternehmen,
ab 1. Oktober an der Hochschule

- Abschluss: Handels- und Dienstleistungsmanagement
Bachelor of Arts sowie Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
IHK-Abschluss
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Bauingenieurwesen (B.Eng.)/
Baustoffpriifer (m/w/d)

Dauer: 4,5 Jahre
Voraussetzung: Abitur oder Fachabitur

DEINE AUFGABEN

- Bestimmung von Baustoff-Materialkennwerten und
deren Verarbeitungseigenschaften nach diversen
Normen und Regelwerken

- Erlernen von umfassendem Wissen im Bereich der
Méortel- und Betontechnologie sowie der Verfahren
mit dem Umgang von Zement und der Herstellung
von anderen hydraulischen Bindemitteln

- Umgang mit verschiedenen Messgeraten sowie die
entsprechende Auswertung und Darstellung der
Messergebnisse

- Durchftihren qualitatssichernder MafSnahmen

DEIN PROFIL

- Affinitdt fdr praktische Themen und chemische
Vorgédnge/Ablaufe

- Interesse an technischen Zusammenhdngen und
analytischen Fragestellungen

- Eigeninitiative und die Fahigkeit, theoretisches
Wissen in die Praxis zu ibertragen

- Kontaktfreudigkeit und Kommunikationsfahigkeit

WAS DICH ERWARTET

- Praxisorientiertes Studium Bauingenieurwesen in
Verbund mit Schwerpunkt Baustoffpriifung an der
OTH Regensburg

- Praxisphasen wahrend des Praxissemesters und der
Semesterferien

- Studienbeginn: Anfang September im Unternehmen,
ab 1. Oktober an der Hochschule

- Abschluss: Bauingenieur Bachelor of Engineering
sowie Baustoffprifer (m/w/d) IHK-Abschluss



Studium

Maschinenbau (B.Eng.)/
Produktionstechnologe (m/w/d)

Dauer: 4,5 Jahre
Voraussetzung: Abitur oder Fachabitur

DEINE AUFGABEN

- Aktive Mitarbeit beim Aufbau, sowie der Inbetriebnah-
me neuer Prozesse, Fahren von Testreihen und deren
Dokumentation

- Unterstltzung der Projektverantwortlichen von der
Initiierung bis zum erfolgreichen Projektabschluss

- Uberwachung der Prozessabldufe, Durchfiihrung
prozesshegleitender Prifungen und Erstellen von
Dokumentationen

- Anwenden der Normen, Vorschriften und Regeln zur
Sicherung der Prozessfahigkeit von Produktionsanlagen

DEIN PROFIL

- Affinitat fir praktische Themen und produktions-
technologische Prozesse

- Interesse an technischen Zusammenhangen und
analytischen Fragestellungen

- Eigeninitiative und die Fahigkeit, theoretisches Wissen
in die Praxis zu (ibertragen

- Kontaktfreudigkeit und Kommunikationsfahigkeit

WAS DICH ERWARTET

- Praxisorientiertes Studium Maschinenbau mit Schwer-
punkt Produktionstechnik an der OTH Amberg-Weiden
am Standort Amberg

- Praxisphasen wahrend des Praxissemesters und der
Semesterferien

- Studienbeginn: Anfang September im Unternehmen,
ab 1. Oktober an der Hochschule

- Abschluss: Maschinenbau Bachelor of Engineering
sowie Produktionstechnologe (m/w/d) IHK-Abschluss
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Studium

Bauingenieurwesen (B.Eng.)/
Betonfertigteilbauer (m/w/d)

Dauer: 4,5 Jahre
Voraussetzung: Abitur oder Fachabitur

DEINE AUFGABEN

- Herstellen von Holzverbindungen, Schalungen und
Formen

- Herstellen von Mortel- und Betonmischungen

- Herstellen von Bewehrungen und Betonbauteilen

- Einbau von Stahl- und Spannbewehrungen

- Behandeln und Veredeln von Oberflachen

DEIN PROFIL

- Gutes rdumliches Vorstellungsvermogen

- Technisches Verstandnis und handwerkliches
Geschick

- Eigeninitiative und die Fahigkeit, theoretisches
Wissen in die Praxis zu tibertragen

- Kontaktfreudigkeit und Kommunikationsfahigkeit

WAS DICH ERWARTET

- Praxisorientiertes Studium Bauingenieurwesen in
Verbund mit Schwerpunkt Betonfertigteilbauer an der
OTH Regensburg

- Praxisphasen wahrend des Praxissemesters und der
Semesterferien

- Studienbeginn: Anfang September im Unternehmen,
ab 1. Oktober an der Hochschule

- Abschluss: Bauingenieur Bachelor of Engineering
sowie Betonfertigteilbauer (m/w/d) IHK-Abschluss
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Deine Benefits. Wir
bieten dir mehr als einen
Arbeitsplatz.

UNSER ANGEBOT

- Eine interessante, vielfaltige Ausbildung

- Toller Bezug zwischen Praxis und Theorie

- Ein Team, das offen fiir deine Ideen ist

- Selbststandige Durchfiihrung eigener Projekte

- Sinnhafte Aufgaben, denn: du arbeitest fir
langlebige und proaktive Flachenbeldge, die
unsere Welt besser machen

- Weihnachtsgratifikation

- Betriebliche Altersvorsorge

- GoGesund-Pramie

Schnupperpraktikum

Stein-Erfinder-Luft schnuppern hei3t mitmachen,
dazulernen und Spaf3 haben. Wir arbeiten mit

Beton. Mit dem Werkstoff, den wir lieben. Und du
wirst es auch. Lern deinen Wunsch-Ausbildungsberuf
wahrend eines Schiilerpraktikums kennen.




- Betriebliches Gesundheitsmanagement mit
Kochkursen, Sportevents und Azubi-Fit

- Eine intensive Einarbeitung durch deinen
personlichen GODELMANN Paten

- Ein lebhaftes, fréhliches Familienunternehmen,
in dem wir ,,du“ zueinander sagen

- Jahresabschlussfeiern, Betriebsausfliige,
Sommerfeste und Azubi-Workshops

- 90 % Ubernahmechancen nach Ausbildungsende

- Kostenlose Bereitstellung und Reinigung der Arbeits-
kleidung (Berufe in der Technik und im Handwerk)

- Fahrservice mit Azubi-Shuttle zum Betrieb

- Fahrtkostenzuschuss fiir den Weg zur Berufsschule

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG UBER
- WhatsApp unter 0151 52663188

- E-Mail an azubi@godelmann.de

- Karriereportal iber godelmann-jobs.de



Komm auch du zu uns ins Team!

ﬁGODELMnNN

DIE STEIN-ERFINDER

GODELMANN GmbH & Co. KG
IndustriestraBBe 1

92269 Fensterbach

T+49 9438 9404-0

azubi@godelmann.de
www.godelmann.de

Fensterbach - Berlin - Heinsberg -
Kirchheim unter Teck - Maitenbeth -
Prag - Wonfurt



